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OZET

Toplumsal bir varlik olmasi nedeniyle, insanm yagadig1 toplumla uyum igerisinde
olmasi, o toplumun kurallarin: benimsemesi ve saygt duymas: gerekir. Toplumdan topluma
bazi yonlerden degisiklik gosterebilen bu davrams bigimleri eitim  yoluyla
kazandirilmaktadir. Verilen bu egitim, 6rgiin olsun ya da olmasimn ¢esitli yontemleri igerir. Bu
yontemler, Orgiin egitimde kurumlar tarafindan belirlenirken, 6rglin olmayan egitim
icerisinde, gorgii ve geleneklere dayanmaktadir. Aile igerisindeki davranislar, anne ve babanin
anlayis, gorgll ve tutumu gergevesinde belirlenirken, ¢esitli toplumsal davrang ve tutumlarmn

olusmasimda yine gevre etkilidir.

Toplumsal davramslarm ve tutumlarin olusup yerlesmesinde yiizyillardir siiregelen
cesitli davramis bigimlerinin olustugu ve bir egitim gelenegine sahip oldugu goriilen
Mevlevihanelerin egitim ve insan yetistirme konusunda ¢esitli yontemlerinin oldugu
bilinmektedir. Bu davranig bigimleri ve kurallar biitlinii dervisin Mevlevihane’ye gelmesiyle
baslamaktadir. Yaptig: isler ve ustasiyla olan iliskileri, bir konuda verilen nasihatler ve
Ogretilerin takibi, davranisa doniismesi gibi pekgok konu bir egitim boyutu olarak ele almmali
ve degerlendirilmelidir. Bir dervisin kdmil insan olma yolundaki ¢abalar1 ve yetistirilmesi
srasmda izlenen yol ve yontemler egitim agisindan ele almdiginda oldukea ilging sonuglarin
ortaya ¢ikacagi ve egitim bilimi agisindan énemli bilgiler sunacagi tahmin edilmektedir.
Mevlevilikteki egitim anlayismnm ve davranis kazandirma yaklagimlarim aragtirma komusu
edildigi bu- ¢alismanm Tirk - egitim sisteminin gegmigteki yaklagimlarmin ele- alinmasmu

saglayacagi ve giiniimiiz egitim sistemine de 151k tutacagi umulmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Mevlevilik, Egitim.
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ABSTRACT

A human is a social being and therefore should live in harmony with society, adopt
and respect the rules. These behaviour patterns that gained through education may vary from
society to society. Given education, whether it’s formal or not, contains a variety of
methods. While these methods are being determined by formal education institutions; the non-
formal eucation is based on manners and traditions.while the behaviors in the family, the
parents’ understending are detcrminating in the frame of etiquette and attitude,environment is

also effective in the formation of variety social behaviours and attitudes.

Mevievihanes where provide the development of social behaviour and attitudes and
secular formed variety of forms behaviour, have a tradition of education. Also they have

various methods on education human growth.

This set of rules and forms of behaviour, begin with the arrival of dervish Mevlevi
Lodge. His works and relations with his master-are some kind of tracks of advice and
teaching, and should be dealt and evaluated as one of the dimension of education. The efforts
of people, methods and ways which were followed by them during of this education of
improving and enhancing of being a dervish in the terms of education is being expected to

emerge quite important information.

Approach to education and behavioral approaches to gain on Mevlevilik is the subject
of this research. With this subject; it can also provide approaches to the past of Turkish

Education System and is hoped to clarify the system of present day education.

Key Words: Mevlevilik, Education.

GIRIS

Mevlevilik, insan ruhunu aydmlatma ve giizellikiere erigtirmede bir yoldur. Bu yol
korkuyla, baskiyla, 6fke veya kottlikle yiiriinen bir yol degildir. Sevgiyle, hosgoriiyle, tath
dille anlatilan tatll s6zle yiiriinen bir yoldur. Bilim ve sanat, olgun insan olma vasfint
kazandirmada Snemli bir gorev tstlenmistir. Ne bilim sanatm Oniine geger ne de sanat bilime

meydan okur. Biri dierinden feyz alw, 6biirti digerini destekler ve besler. Birbirleriyle

Oylesine i¢ ice derin bir bag ve saygiyla iglenirler.
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Mevlevilik kdmil insam yetistirme, olgunluga eristirmede bir yol, “insan1 utanmilacak

wa

seylerden koruyan en hayirli kalkan olan “edeb” temelleri tizerine kurulu” ise, “asik, Arif,
alim, kimil, ve hakim mirsitler vasitasiyla uzun aswlar boyunca insanhgi, gilizellige,
dogruluga, sevgiye, hosgdriiye, kisaca giizel ahlaka davet etmis, bunu gergeklestirecek mekén,
diistur ve icra usullerini mitkkemmel bir sekilde ortaya koymus” ise bir egitim modeli oldugu

acikea sOylenebilir.

Egitim, insan davramslarini istendik yonde degistirmek igin diizenlenip ise kosulan bir
sistemdir. Kigide bulunmasi istenilen davramiglar egitimin hedefleridir ve bu hedefleri
gerceklestirmek, bir sistemi gerektirir. (S6nmez,2008:2) Bu sistem siralanmus bir ¢ok 6geyi
barmdwmaktadu, Bir miifredat programinmm bes dgeden olustugu bilgisini veren S6nmez, bu

Ogeleri su sekilde siralamigti:

1.Kiside bulunmas: istenilen dzellikler, yani hedefler.

2.Hedeflerin gostergesi olan davranislar.

3.Icerik ve konunun oriintiisii, yani Giniteler.

4 Her davranist, dgrencilerin her birine kazandiracak egitim durumlar1.

5.Her davramgi, her bir 6grencinin kazanip kazanmadiginy, kazandiysa ne derece kazandigin

yoklayan sinama durumlart.(S6nmez,2008:2)

Egitim model ve yaklagimlari 19. yy ile birlikte bir bilim dali olma yolunda 6nemli
mesafe kat etmis, Gzellikle 1980’lerden sonra geleneksel egitim model ve yontemlerinde
belirgin farkliliklar gériilmeye baglanmis, yapilan aragtwmalar egitim alanina yonelik ciddi

caligmalarla 6nemli gelismelere tanik olmustur.

Bu gelismeler, yeni modellerin ortaya konmasimu ve uygulamalarmm baslatilmasma
yol agmusg, yeni yaklagimlar egitimcilerin beklentilerine cevap aramak lizere ise kosularak,

hedeflerine ulagmalar: konusunda yeni ¢aligmalar: baslatmastur.

Ote yandan, yiizyillar icerisinde, ciddi bir tecriibenin triinii olan bazi egitim
felsefelerinin glinimiiz yaklagimlariyla karsilastirilmasi, yapilmis ve yapilmakta olanlarin
incelenmesi amaclanmistir. Béylece, yiizlerce yil dncesinin egitim anlayismm da yeniden

gbzden gegirilecegi digiiniilmektedir.
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Buradan yola ¢ikilarak yapilan degerlendirmeler dogrultusunda, Mevleviligin temel
egitim felsefisi nedir?, Mevlevilikte olgun insan olmanin 6zellikleri nelerdir? , Mevlevilikteki
davranig kazandwrma yontemleri ve agamalart nelerdir? , Glintiimiiz egitim sistemiyle olan

benzerlik ve farkhliklari nelerdir? gibi sorulara yamit aranmaya ¢aligilnugtir.

Bu caligmada, betimlemeci bir yaklagimla, kaynak tarama ve karsilagtirma yoluyla

yukaridaki sorulara yanit aranmistir.
Mevleviligin Temel Egitim Felsefesi

Yondemli, Mevlevilikte semanin, insanin kendi kendisiyle sulh olmasmmn ve barisa
varmasinin ayni zamanda estetik ve artistik bir ifadesi oldugunu séyler. Kendi i¢ d4leminde bu
baris1 kurmaya muvaffak olan insanin bagka insanlarla da mutlaka sulh i¢inde yasayacagni,

clinkd bu durumda “baska* denilen o ikilik diizenin ortadan kalkmis olacagim ifade eder.

Burada insanin kendisinden yola ¢ikarak ¢evresine dogru yayilan bir egitme anlayis:
ve dogru davramglari olugturup gelistirme felsefesi ve bu davranslart gelistirme sistemi

vardir,

Mevleviligin egitim anlayisi bireyin kendisinden baslar. Oncelikle kendisine ceki
diizen vermesi gereken miirid, sadece davramiglarmi degil dustincelerini bile en giizele
eristirmede getin bir egitimden geger. Bu yaklagim, giiniimiiztin tam §grenme modeli olarak
tanimlanan 6grenme modeline karsilik gelmektedir ki, bu modelde &grenci merkezli bir
anlayis hakimdir. Bu anlayisa goére, dgrenci bilgiyi kendisi yapilandmir. Yapilandirmact
yaklagim olarak da adlandirilan bu modelde dgrenenlerin etkin olduklari, anlama segerek
ulagtiklart ve kendi bilgilerini hem bireysel hem de sosyal etkinliklerle bir biitlin olarak
yapilandirmalar: istenir. Bu yaklasimda, bireylerin 6grenme siirecinde aktif olduklari, her
bilgiyi onceki bilgileri iizerine insa ederek yapilandirdiklart ve bu nedenle de 6grenme

sonuglarmin bireyler arasi farkliliklara gore olusturuldugu bir anlayis hakimdir.

Hz.Mevlana, “Aslinda insanin aradigi her sey, her sckil, her suret sadece
diistincelerden meydana gelir. O nedenle, iyi, giizel seylerden baska bir sey diistinme! Ciinkii

diisiince, suret dokumasmin ipligidir.” der (Ak:Artiran,2011:190).

Bu anlayis, pozitif yaklasimmn da 6zindl olusturur. Dislinceleri olumiu bir yonde
egitmenin geregini anlatir. Mevlevilerin, sézlerinde olumsuz ciimleler kurmamaya dikkat

etmelerinin bu diigiince ¢ercevesinde sekillendigi anlagilmaktadir. Artiran “Clinkd, her s6z,
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kendi icerisinde ¢ok gizli, yiiksek bir enerjiyle dile gelir ve karsi tarafa ¢arpar. Mahiyetine
gore de kisiyi etkisi altina alir.” der ve “sdziin bir enerjisi yoksa neden kili¢ yarasi gegiyor,
fakat dil yarasi gegmiyor, neden Kur’an okumak siinnet, fakat dinlemek farz, neden Mevlana

3333

Mesnevi'ye “dinle” diye baglamug™ sorusunu yoneltir. Mesnevi’den yaptigr almti ile
(cilt2,3449) “Biitiin nefsani duygularin, rahmani duygu ve diisiincene, irfan ve idrakine kul
olursa, gokler bile senin arzularina boyun eger. Yerine gelmeyen higbir arzun kalmaz” séziinii
aktarir, Burada diistincelerin egitiminde bir hedef isaret edilmektedir. Hedefe ise elde edilecek
bir kazang karsilik gelmektedir. Bu yoniiyle bir 6gretim programinda bulunmasi gereken bes

ozelligin ligiini karsilayan bir yap: sergilenmektedir.

Dikkat edilirse, kiside bulunmas: istenilen 6zellikler, yani hedefler gosterilmis(nefsani
duygularm kontrol altina alimmasi) hedeflerin gdstergesi olan davramglar(rahmani duygu ve

diistincene, irfan ve idrakine kul olmasi).
Bu egitim anlayist olumlu bir tutum gelistirme yaklagimmi temsil etmektedir.
Mevlevilikte Olgun insan Olmanm Ozellikleri

Mevlevilikte, miirgit insan-1 kdmildir. Ustiin insandir. Bir dervis intisap ettiginde,
ihvanm bir iiyesi olarak, seyhinin verdigi gorevleri yapar ve mirsidinin uyarilar:
dogrultusunda kendini yetistirmeye baslar. Bu bir egitim siirecidir, agamalari vardr ve
éncelikle saygi, sevgi ve giivene dayahdir. “Dervis, seyhini en tstiin en kdmil insan olarak

gérmeli ki onun bu inanct gonliinii tatmin etsin ve dervise derece kazandirsin.”(Top,2007:76)

Her derecede yeni gorev ve sorumluluklari, yeni davrams bigimlerini gerektirir.
“Dervis, 6nemli rityalarmi, algiladig: tecellileri miirgidine arz eder; miirsidinin s6zlerine ikaz
ve irsadlarma karst kulak kesilir. Miirgid, miiridinde kayda deger bir gelisme miisahade
etmemis olabilir, Dersinde artma ve degisiklik olmayanlar kendilerini zorlamaya Iiltifat
etmemelidirler. Miirsid, zikrini arttrmak yeni gérevler vermek i¢in miiridinin inkisafini
bekleyebilir. Miirid yol kat etmede kendi dl¢iilerine davranmamali ve acelesi olmamalidir.
Kanad: ¢ikmadan ugmaya kalkan kus gibi ¢upinmamali, génliiniin olgunlagmasi igin tiat-ii

ibadete, zikre ve hizmete devam etmelidir”( Top,2007:77)

Béyle bir yolda yiirityen miirit olgun insan olma yapilan hizmetler ve verilen gérevleri

yerine getirme neticesinde elde edilir.
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Mevlevilikte Davrams Kazandirma Yintemleri ve Asamalarn

Mevlevilikte davramig kazandirma yontemi saygi, sevgi ve hosgoriiye dayalidir. Bu

egitimin agamalar1 vardir. Bu agamalar hizmet ederek gecilmektedir.

1.Kazanc1 Dede: Canlarin inzibatindan edep ve terbiyelerinden sorumludur. Ascibagi

gibi bunun da ayr bir postu vardi, yani makam sahibi idi.
2.Halife Dede: Matbdha yeni girenlere yol erkdn 6gretir, onlar yetistirirdi.

3.Disart meydanast: Hiicrelerdeki dedelere Konya’da tarikatgmin diger yerlerde

ascibasinin emirlerini bildirirdi.

4.Camagirer Dede: Dedelerin ve canlarin ¢amasirlarii yikar yikatwr, temizlige

nezaret ederdi.

5.Serbet¢i: Hicreye ¢ikacak canin serbetini hazirlar, dedeler, matbahi ziyarete gelince

onlara serbet yapip sunardi.
6.Bulasiker: Kaba-kacaga, onlarin temizligine bakar, yikar, yikatirds.
7. Dolape¢r: Bu da kaba kacaga bakar, kalaylanmasi gerekenleri kalaylatirda,
8. Pazarci: Sabahlar: zembille pazara gider, alinacaklari alip getirirdi.
9.Somatci: Sofralar kurar kaldirir, yerini siipiiriir, stiptirtiirdii.

10.i¢ meydancisi: Matbdhdaki canlara kahve pisirir. Cuma giinleri dedeler matbahi

ziyarete gelince onlara kahve yapip sunardi.

11. lceri kandilcisi: Matbalun kandil ve samdanlarmi temizler hazirlar, uyandirir,

dinlendirir, sir ederdi.
12. Tahmisci: Matbahin ve dedelerin kahvelerini déverdi.
13. Yatakes: Canlarmn yataklarmi serer, kaldirir, devsirirdi.
14.msan kandilcisi: Disaridaki kandil, samdanlara bakard:.

15.Siipiirgeci: Bahgeyi ve etrafi siipiiriir, siipiirtiir, temizligine bakardu.
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16.Ceragcr: Matbahin kandil ve samdanlarma nezaret ederdi ve tlirbedarm yardimcisi

sayilirdi.

17.Ayak¢i: Ayak hizmetlerinde bulunur. Lazim olan seyleri getirip gotiirtirdd.

Soyunup dervisligi ikrar verene ilk olarak bu hizmet verilirdi.

18.Ab-rizci: Helalarm, sadirvamn ve musluklarm temizligine bakardi” (Golpinarl,
2006:55-56)

Mevlevilikteki bu asamalarm her birinde yapilan ise duyulan saygi, yaratilmis her
varlifa gosterilen hiirmet ve sevgi, goniil temizligi ve Allah sevgisini kazanma araci olarak
goriilmektedir. Yaptig: is ne kadar basit, zor, pis ya da kétii olursa olsun, miitevazi bir tutum
gelistirilmeli, sayg: ve agir bashilik elden birakilmamali, asla 6fkeye yenik diisiilmemeli,
insanlarm kigiik kusurlari ortitlmeli, hatalar1 affeditmeli, yiiziine vurulmamahdir. Bu davranis
ve tutumlarm yerlestirilmesi i¢in verilen gérevler bir arag islevi gormektedir. Insanlara hizmet
ederken, gurur ve benlik kavrami unutulmali, nefsini idare etmeyi, kontrolii altina almay:
dgrenmeli, bitylikliik duygusundan tamamen temizlenmeli, tam bir kul, bir hizmet adanu

olmahdir.

insan olma vasfima uygun davranislar1 kazanmada yontem insana hizmet etmektir.

Insana hizmet konusunda da her tiirlii hizmet bu yolun asamalarm olusturmaktadir.
Mevleviligin Giiniimiiz Egitim Yaklasimlariyla Olan Benzerlikleri

Giintimiizde, insan egitiminde daha insancil bir yaklasim tercih edilir olmustur. Yani
bir davranisin yerlesmesi igin tehdit, zorlama veya korkuya gerek yoktur. Motive etmek,
yapilan hatalari hos gérmek ve diizelmesi igin gerekli tedbirleri almak énemlidir. Her birey
kendi kisilifine sahiptir ve biri digerine benzemez. Her bireyin kendi duygu, diigiince ve
6grenme bicimleri vardir. Her insanin zihin yapis: farklidir. Bu nedenle $grenme ve uygulama
yontemleri de bu yapiya ters diismeyecek bigimde yapilandirilmalidir. Bu kuramlardan
ozellikle son yillarda daba fazla tercih edilir ve sikga da birlikte kullamlir olanlan
yaptlandirmaci, isbirlikei, tam 6grenme, ¢oklu zeka kuramu gibi isimlerle amlmaktadir. Bu
kuramlarm birbirlerini destekledikleri ve birinin eksik kaldit yerde digerinin ise kosularak

egitim alaninda hizmet ettigi goriilmektedir.

Yapilandirmae: kurama gore dgrenme; zihinsel bir stiregtir. Ogrencilerin bilgi birikimi

dgrenmeyi etkileyen en 6nemli 6gedir. Ogrencilerin kendi hedeflerini belirlemelerini saglar.
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(Ocak, 2010: 374). Ogrenmenin dogru yapilandirilmas: igin zihinde var olan yanlis

kavramalar kabul edilebilir bilgilerle degistirilerek 6gretime baglanmalidir.

Ogrenmede motivasyonun saglanmas: icin 6grencilerin meveut bilgilerinin yanlis ya
da tatmin edici diizeyde olmadsginmn onlara hissettirilmesi gerekir. Ogrenmeye karsi istek ve

merak uyandirilmalidir.

Ogrenme aym zamanda sosyal bir siire¢ oldugundan anlamada gelismeler sosyal

etkilesimler sonucunda meydana gelir.

Anlamli 6grenmenin saglanmast icin yeni Sgrenilen kavramlarla ilgili uygulamalar

yapilmali ve bu yolla 6grenmenin pekistirilmesi saglanmalidir.

Yapilandirmaci §grenme modelinde 6grenciyl merkeze alan ve onun 6zelliklerini géz
Oniinde bulunduran bir yaklasim goze carpmaktadir. Bilgilerin transfer edilmesi degil

etkinlikler yoluyla anlamlandiriimas: s6z konusudur.

Isbirlikli grenmeler desteklenerek 6grencilerin kendilerini ifade edebilecekleri sosyal

etkilesim kuracaklari bir yap1 olugturulmaya calisilir.

Oprenme stireci tireticilige, etkin katihima, gogulculuk kavramimna hizmet edecek

sekilde planlanmaktadir.

Kazammlarin okul disinda da kullanilabilecek bilgi, beceri, tutum ve degerleri ifade

eden bir yapida olmas1 amaglanr.

Mantiksal ve elestirel diigiince, bilglyi anlama ve kullanma, aragtirma, karar verme,

yaratic: diigiinme vb. st diizey becerilerin kazanilmas: arzu edilir.

Bu tam 6grenme modelinde igbirlikli 6grenme ve ¢oklu zeka kurami gibi kuramsal

yaklasim ve bu yaklagimlar: temel alan uygulamalardan da yararlanilmaktadir.

Isbirligine dayali 6grenmede, 6grencilerin kiiglik gruplar halinde ¢aligarak grenmeleri
amagclamr. Bu 6grenme yaklagiminda grup tiyelerinde bir birlerine karst olumlu bir baglilik ve
bagimhlik s6z konusudur. Burada ogrenciler diger grup tyeleri basarili olmadik¢a
kendilerinin de basarili olamayacagmn bilerek birbirlerine bagh olduklar: diistincesiyle hareket
ederler. Ogrencilerin birlikte 5grenmesi igin her 8grenciye belirli bir takim is sorumluluklar
verilir. Grup lyeleri bagariya ulagmada diger grup tyelerinin basarili olmast i¢in birbirlerini

etkiler, destekler ve birbirlerine giivenirler.
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Cokly zeka kuraminda ise, sekiz zeka alam vardir ve bireye verilecek egitim bu zeka
alanlarina gore yapilandmimahdr.  S6zel/dilsel, mantiksal/matematiksel, gorsel/uzaysal,
miizikselritmik, bedensel/ kinestetik, sosyal, i¢sel ve doga zekasi her bireyde bulunmakla

birlikte, bazilarinda bazi zeka tiirlerinin veya alanlarmm éne ¢iktigs gorilir.

Bu 6grenme kuramlarmin ortak 6zelliklerine bakildiginda, her birinin bireyi merkeze
alan bir yaklasima sahip olduklar: goriiliir. Mevlevilikteki insana deger veren, sevgi, saygi ve
hoggorilyil temel alan yaklagim ile giintimiiziin egitim anlayisinm bu agidan ortak dzellikler
tasidign soylenebilir. Ozellikle Mevlana’nin yasadigi dénem ve o giiniin sartlar: géz oniine
almdigmda bu anlayisin 6nemi ¢ok daha iyi anlagilabilir. Oysa ayn1 donemin Avrupa’smda
egitime verilen 6nem bir yana insana &nem verilmedigi diisiiniildigtinde Mevlevilikteki bu
distince yapismmn daha iyi anlagilacagi diigtiniilmektedir. Avrupa’daki egitime yonelik bu
kuramsal yaklagimlar vé uygulamalar 6zellikle 19.yy. sonlarmdan itibaren baglayan sosyal
bilimlere yonelik yiiriitilen g¢aligmalarin bir sonucu olarak gelisimini stirdiirmiistiir.
Mevleviligin sahip oldugu egitim yaklasumi ise, Islamiyet’in prensipleri gergevesinde
sekillenmis ve bu prensipler dogrultusunda 13.yy’ da yasamis biiylik filozof Mevlana’da

sistemli bir egitime doniismustiir.

Yapilandirmact yaklagimm 6grenciyi merkeze alan ve onun ozelliklerini g6z dniinde
bulunduran yaklasim, isbirlikgi Sgrenmenin Mevlevilerin her bir gorevi iistelenirken
ustasmin golgesinde yiiriitmesi, ihvan icerisinde bir birlerine destek olmalari, sema sirasmda
birbirlerine yaslanmalari, giinlitk yasamda kollayip gézetmeleri bu isbirlikgi yaklasima Srnek

teskil eden davranislar olarak goriilmektedir.

Coklu zeka kuraminin sekiz zeka alanmna bakildiginda ise gok daha ilging bir durumla
karsilasilabilir. Bu alanlara yonelik davraniglar1 da Mevlevilikte bulmanin mimkiin oldugu
goriilmektedir. Ornegin insanm egitim verilen gesitli yonleri oldugu goriiliir. Zihinsel yoniinii
gliclendirmek i¢in yapilan dersler, beden ve ruh egitimini saglamak i¢in yapilan sema ve
musiki, fiziksel gérevier ile ahlaki ydniinii gelistirmek tizere verilen derslerin Mevlevilikte
temel alanlar olarak goze ¢arpar. Bu alanlari beden, akil, ruh ve ahlak olmak {izere dort alan
olarak belirlenebilir. Coklu zeka kurammda ise, sozel/dilsel, mantiksal/matematiksel,
gorsel/uzaysal, miiziksel/ritmik, bedensel/ kinestetik, sosyal, igsel ve doga zekasmin
bulundugu ve her bireyde bu alanlardan bir veya birkagin digerlerine gére daha agirlikl

oldugu 6ne stirtilmektedir.
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Mevlevilikte, bu alanlara yonelik verilen egitim, igerisinde miizigin, semnm,

matematik bilimlerinin ve dini bilimlerin yer aldig1 bir yap1 gostermektedir.
SONUC VE ONERILER

Mevleviligin bir egitim sistemi vardir. Asamalar1 olan bu egitim sistemi, olgun insan
yetistirme gorevine 13. yy’dan beri siirdiirmiis, tekke ve zaviyelerin kapatilmasmdan sonra
bile, sadece tarikatta yiiriitillen bir egitim olmadigs, giinliik yasamla i¢ ice, sosyal yasami
destekleyici ve susyal yasama uyum saglayict bir felsefeye sahip oldugu icin devam etmis,
insan1 merkeze aldigi, bireyin kisiligini gelistirmede, ona insanlik vasiflari kazandirmada
hosgorii ve sevgi, saygi gergevesinden baktign icin yaygnlasmustrr. Islam inancma
dayanmastyla saglam bir yapi sergilemis, Islamiyet’in manevi boyutundan beslenmesi etkili
olmasmi saglamig, ruhsal doyuma ulastirdig: icin de insan olma yolunda verdigi egitime

yonelik islevini yerine getirmede basar1 kazanmistir.

Giinlimiizde, tarikatlar kaldwrilmis, tekke ve zaviyeler kapatilmig olmakla birlikte,
Mevleviligin diger tarikat ve benzeri yapilardan farkli oldugu dikkate almmali, 6zellikle
egitim felsefesi iyi anlagilmali, Mevlevilikteki uygulamalar: birincil kaynaklardan daha ciddi
aragtrmalar yoluyla derlenerek, egitim alaninda ¢alisanlarin istifadesine sunulmalidir.
Yizyillar stiven bir egitim geleneginin oldugundan hareketle, verilen egitimin niteligi iizerine

yapilacak ¢ahsmalarm 6nemli bir agig1 kapatacag: umulmaktadr,
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